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CE-PREVCOM Fundacgéo de Previdéncia Complementar do Estado do Ceara

Balango Patrimonial Consolidado (BP)

Em 31 de dezembro
Em milhares de reais

s CE-PREVCOM

uuuuu <

..............

COMPLEMENTAR DO ESTADO DO CEARA

Ativo
Disponivel

Realizavel
Gestéo previdencial
Gestao administrativa

Investimentos
Fundos de Investimentos

Total do ativo

2022 2021
0 0
31.424 15.149
1.186 1
24 1
30.214  15.147
30.214 15.147
31.424 15.149

Passivo

Exigivel operacional
Gestéao previdencial
Gestdo Administrativa
Patriménio Social
Patrimdnio de cobertura do plano (Nota 5)
Provisdes Matematicas
Beneficios a conceder
Fundos (Nota 6)
Fundos previdenciais
Fundos administrativos

Total do passivo

2022

2021

27.136

16.333

1.183
25.953
4.288

13
16.320
(1.184)

5.908
5.908
5.908

(1.620)

1

(1.621)

113
113
113
(1.297)
0
(1.297)

31.424

15.149

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragfes contabeis.
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CE-PREVCOM Fundacgéo de Previdéncia Complementar do Estado do Ceara

Demonstracao da Mutacédo do Patrim6nio Social (DMPS)
Em 31 de dezembro
Em milhares de reais

/e CE-PREVCO|

450 00 AR

A) Patriménio social - inicio do exercicio

1. Adicdes
ContribuicBes previdenciais
Portabilidade
Resultado positivo liquido dos investimentos - gestéo
previdencial
Receitas administrativas
Resultado positivo liquido dos investimentos - gestéo
administrativa

2. Destinagdes
Repasse risco terceirizado
Outras deducgdes
Despesas administrativas

3. Acréscimo no patriménio social (1+2)
Provis6es matematicas
Fundos Previdenciais
Fundos administrativos

B) Patriménio social - final do exercicio (A+3)

2022 2021 Variagéo (%)
(1.184) 0 100
8.418 680 1.138
5.419 126 4.201
576 0 100
239 0 100
428 9 4.656
1.756 545 222
(2.946) (1.864) 58
(434) (23) 3.238
4 ©) 100
(2.508) (1.851) 35
5.472 (1.184) -562
5.795 113 5.028
1 0
(324) (1.297) -75
4.288 (1.184) -462

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragfes contabeis.
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VCO

5719000 CEARA

CE-PREVCOM Fundacédo de Previdéncia Complementar do Estado do Cearéa A cEP

Demonstracédo da Mutagéo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios (DMAL) — PLANO PREV-CE
Em 31 de dezembro
Em milhares de reais

2022 2021 Variacdo (%)

A) Ativo liquido - inicio do exercicio 113 0 0

1. AdicGes 6.460 135 4.685

Contribuicdes 5.649 135 4.084

Portabilidade 576 0 100
Resultado positivo liquido dos investimentos - gestéo

previdencial 235 0 100

2. Destinacfes (784) (22) 3.463

Repasse de risco terceirizado (427) (13) 3.185

Outras deducdes 4) 0 100

Custeio administrativo (353) 9) 3.822

3. Acréscimo no ativo liquido (1+2) 5.676 113 4.923

Provisdes matematicas 5.675 113 4,922

Fundos Previdenciais 1 0 100

B) Ativo liquido - final do exercicio (A+3) 5.789 113 5.023

C) Fundos néo previdenciais (1.621) (1.297) 25

Fundos administrativos (1.621) (1.297) 25

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragfes contabeis.
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VCO

5719000 CEARA

CE-PREVCOM Fundacédo de Previdéncia Complementar do Estado do Cearéa A cEP

Demonstracédo da Mutagéo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios (DMAL) — PLANO PREV-CE
MUNICIPIOS

Em 31 de dezembro

Em milhares de reais

2022 2021 Variacdo (%)

A) Ativo liquido - inicio do exercicio 0 0 0

1. Adigbes 135 0 100

Contribuicdes 131 0 100
Resultado positivo liquido dos investimentos - gestéo

previdencial 4 0 100

2. Destinagdes (15) 0 100

Repasse de risco terceirizado ) 0 100

Custeio administrativo (8) 0 100

3. Acréscimo no ativo liquido (1+2) 120 0 100

Provisdes matematicas 120 0 100

B) Ativo liquido - final do exercicio (A+3) 120 0 100

C) Fundos néo previdenciais 0 0 100

Fundos administrativos 0 0 100

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragfes contabeis.
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VCO

5719000 CEARA

CE-PREVCOM Fundacédo de Previdéncia Complementar do Estado do Ceara A cEP

Demonstragao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios (DAL) — PLANO PREV-CE
Em 31 de dezembro
Em milhares de reais

2022 2021 Variacdo (%)

1. Ativos 6.998 131 5.242
Recebivel previdenciais 1.143 1 114.200
Investimento 5.855 130 4.404
Fundos de Investimentos 5.855 130 4.404

2. Obrigacdes 1.209 18 6.617
Operacional 1.209 18 6.617

5. Ativo liquido (1-2) 5.789 113 5.023
Provis6es matematicas 5.788 113 5.022
Fundos Previdenciais 1 0 100

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragfes contabeis.
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CE-PREVCOM Fundacgéo de Previdéncia Complementar do Estado do Ceara

Demonstrag&o do Ativo Liquido por Plano de Beneficios (DAL) —PREV-CE MUNICIPIOS

Em 31 de dezembro
Em milhares de reais

COMPLEMENTAR 00 5450 00 CARA

1. Ativos
Recebivel previdenciais
Investimento
Fundos de Investimentos

2. Obrigac¢bes

Operacional

5. Ativo liquido (1-2)
ProvisGes matematicas

2022 2021 Variacdo (%)
170 0 100
43 0 100
127 0 100
127 0 100
50 0 100
50 0 100
120 0 100
120 0 100

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragfes contabeis.
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CE-PREVCOM Fundacgéo de Previdéncia Complementar do Estado do Ceara

COMPLEMENTAR 00 5450 00 CARA

Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa (DPGA) (consolidada)
Em 31 de dezembro
Em milhares de reais

2022 2021 Variacdo (%)
A) Fundo administrativo do exercicio anterior (1.297) 0 100
1. Custeio da gestdo administrativa 2.184 554 294
1.1. Receitas 2.184 554 294
Custeio administrativo da gestéo previdencial 362 9 3.922
Receitas diretas 43 0 100
Outras receitas 23 0 100
Resultado positivo liquido dos investimentos 1.756 545 222
2. Despesas administrativas (2.508) (1.851) 35
2.1. Administracédo dos planos previdenciais (2.508) (1.851) 35
Pessoal e encargos (772) (513) 50
Treinamentos, congressos e seminarios 4) @) -43
Servigos de terceiros (579) (89) 550
Despesas gerais (1.048) (1.204) -12
Tributos (105) (38) 176
6. Sobra (insuficiéncia) da gestdo administrativa (1+2) (324) (1.297) -75
7. Constituicdo (reversao) do fundo administrativo (6) (324) (1.297) -75
B) Fundo administrativo do exercicio atual (A+7) (1.621) (1.297) 25

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragfes contabeis.
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CE-PREVCOM Fundacgéo de Previdéncia Complementar do Estado do Ceara

COMPLEMENTAR 00 5450 00 CARA

Demonstragéo das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios (DPT) - PREV-CE
Em 31 de dezembro
Em milhares de reais

Variacdo

2022 2021 (%)
ProvisGes Técnicas (1+3+4) 6.998 131 5.242
1.Provisdes Matematicas 5.788 113 5.022
1.2. Beneficios a conceder 5.788 113 5.022
Contribui¢do definida 5.788 113 5.022
Saldo de contas - Parcela patrocinador 2.555 50 5.010
Saldo de contas — Parcela constituida pelos Participantes 2.627 63 4.069
Saldo de contas — Parcela Participantes portada de EFPC 606 0 100
3. Fundos 1 0 100
Fundos Previdenciais 1 0 100
4. Exigivel operacional 1.209 18 6.616
4.1. Gestao previdencial 1.209 18 6.616

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragfes contabeis.
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CE-PREVCOM Fundacgéo de Previdéncia Complementar do Estado do Ceara

COMPLEMENTAR 00 5450 00 CARA

Demonstragdo das ProvisGes Técnicas do Plano de Beneficios (DPT) — PREV-CE MUNICIPIOS
Em 31 de dezembro
Em milhares de reais

Variacdo

2022 2021 (%)
ProvisGes Técnicas (1+4) 170 0 100
1. Provisdes matematicas 120 0 100
1.2. Beneficios a conceder 120 0 100
Contribuicdo definida 120 0 100
Saldo de contas - parcela patrocinador 60 0 100
Saldo de contas - parcela participantes 60 0 100
4. Exigivel operacional 50 0 100
4.1. Gestao previdencial 50 0 100

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragfes contabeis.
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CE-PREVCOM Fundacéo de Previdéncia Complementar do Estado do Ceara

Notas explicativas as demonstragdes contabeis consolidadas
Em 31 de dezembro de 2022
Em milhares de reais

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A Fundagao de Previdéncia Complementar do Estado do Ceara (CE-PREVCOM) foi instituida como Entidade
Fechada De Previdéncia Complementar (EFPC), nos termos das Leis Complementares n? 108 e 109, ambas de
2001, sem fins lucrativos, com autonomia administrativa e financeira, personalidade juridica de direito privado,
com o objetivo de administrar e executar planos de beneficios dos servidores publicos do Estado do Cear3, na
modalidade de contribui¢cdo definida. Adicionalmente, estd também autorizada por lei a administrar planos para
entes municipais, empresas publicas e sociedades de economia mista, todos no ambito Estado do Ceara. A CE-
PREVCOM foi inscrita no CNPJ] 39.940.699/0001-05 em 27 de novembro de 2020 e, em 2021, iniciou suas
atividades operacionais.

A CE-PREVCOM recebeu, em 29 de dezembro de 2020, o aporte de recursos na ordem de R$ 6.000 mil. Em 2021,
recebeu R$ 9.000 mil; e, em 2022, recebeu R$ 7.500 mil, totalizando o recebimento de R$ 22.500 mil do Poder
Executivo, por meio da Secretaria da Fazenda (Sefaz) do Estado do Ceara, a titulo de adiantamento de
contribuicdo patronal, que foram contabilizados como recursos do Plano de Gestio Administrativa - PGA, em
conformidade com o estudo técnico protocolado na PREVIC, que fundamentou os aportes a titulo de contribui¢cdo
patronal para a viabilidade do plano dos servidores e da CE-PREVCOM. Os referidos aportes foram previstos na
Lei Complementar n2 185/2018, com redacgio atualizada pela Lei Complementar n2 227/2020.

A Entidade recebeu, ainda, o valor de R$ 975 mil, em 14/03/2022, por parte do Municipio de Fortaleza,
cumprindo o planejado no Estudo de Viabilidade do Plano PREV-CE MUNICIPIOS aprovado pela PREVIC para a
instituicdo do Plano. Os valores também foram contabilizados com recursos do PGA.

A Entidade administra atualmente, dois Planos de Beneficios:

e 0 PLANO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DOS SERVIDORES DO ESTADO DO
CEARA (PREV-CE), sob CNPB n® 2021.0005-83, aprovado pela Portaria PREVIC n° 135, de
8 de marco de 2021, e com CNPJ n? 48.307.769/0001-83 (criado pela Receita Federal do
Brasil), na modalidade de contribuicdo definida, e

e 0 PLANO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO
CEARA ( PREV-CE MUNICiPIOS), sob CNPB n? 2021.0028-29, aprovado pela Portaria
PREVIC n2 713, de 25 de outubro de 2021, com CNP] n? 48.307.793/0001-12 (criado pela
Receita Federal do Brasil), na modalidade contribuicao definida.

O quadro de participantes ativos apresenta a seguinte composicdo em 31 de dezembro de 2021 e de 2022:

Ativos Total
Planos 2022 2021 2022 2021
PREV-CE ) 280 20 280 20
PREV-CE MUNICIPIOS 32 0 32 0
Total 312 20 312 20

A Entidade acompanhou e adotou medidas para efetivagdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica —
CNPJ, para cada Plano de Beneficios, conforme previsto na Resolucao CNPC n® 46, de 1 de outubro de
2021

Em outubro de 2022, a Receita Federal do Brasil (RFB), de oficio, inscreveu todos os Planos de Beneficios
de todas as EFPC do Pais no CNPJ, seguindo as normas mais recentes sobre a matéria. A CE-PREVCOM
passou, entdo, a contar com os seguintes registros no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica efetivados

pela propria RFB: "
| maps
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CE-PREVCOM Fundacéo de Previdéncia Complementar do Estado do Ceara

Notas explicativas as demonstragdes contabeis consolidadas
Em 31 de dezembro de 2022
Em milhares de reais

REVCOM
Tioe b0 CEukk

DESCRICAO NATUREZA JURIDICA CNPJ Data de
Abertura

Fundacgao de Previdéncia | 306-9 - Fundacgao Privada | 39.940.699/0001-05 27M11/2020
Complementar do Estado do
Ceara (CE-PREVCOM)
Plano de Previdéncia | 332-8 -  Plano de | 48.307.769/0001-83 10/03/2021
Complementar dos Servidores do | Beneficios de Previdéncia
Estado do Ceara Complementar Fechada
Plano de Previdéncia | 332-8 -  Plano  de | 48.307.793/0001-12 27M10/2021

Complementar dos Municipios do
Estado do Ceara

Beneficios de Previdencia
Complementar Fechadp

Quanto aos recursos do PGA e dos Planos de Beneficios até dezembro de 2022, foram devidamente
identificados e vinculados a contas correntes especificas, vinculadas ao CNPJ da Entidade, observada a
forma de se operacionalizar a abertura de contas no agente bancario, primando sempre pela identificacao
e acompanhamentos claros dos recursos de cada plano. Ressalta-se que a Entidade nao possui ativo
indivisivel, nao fracionavel ou compartilhado por mais de um plano de beneficios e 0 PGA, demonstrando
claramente a acao da Entidade, desde seu inicio, de primar pela transparéncia e segregagao patrimonial.

A CE-PREVCOM continuara adotando a segregacao contabil entre o PGA e os planos de beneficios por
ela administrados, na forma da legislacao vigente e procedimentos aprovados em dezembro de 2022 pelo
Conselho Deliberativo, com anuéncia do Conselho Fiscal, e nao haveré alteracao do resultado individual
de cada plano ou do consolidado da Entidade quando da efetivacdo da operacionalizacao por CNPJ na

Entidade.

2. APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstragdes contabeis estdo sendo apresentadas de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil, aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC) e em
atendimento as disposicoes legais dos 6rgdos normativos e reguladores das atividades das Entidades
Fechadas De Previdéncia Complementar (EFPC), especificamente, a Resolu¢cdo CNPC n° 43, de 06 de agosto
de 2021; a Instrucio Previc n® 31, de 20 de agosto de 2020, atualizada pela Instrucio Previc n° 44, de 23 de
novembro de 2021; e a Resolugao do Conselho Federal de Contabilidade n® 1.2772, de 22 de janeiro de 2010,
que aprova a NBC TE 11.

As demonstracoes contabeis, consolidadas e por plano, elaboradas e encaminhadas & Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, sao as seguintes:

Balanco Patrimonial (BP) - Consolidado
Demonstracao da Mutacao do Patrimonio Social (DMPS) — Consolidada
Demonstracao do Plano de Gestdo Administrativa (DPGA) — Consolidada
Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido por plano de Beneficios (DMAL)
Demonstracao do Ativo Liquido por plano de Beneficios (DAL)
Demonstragao das Provisoes Técnicas dos planos de beneficios (DPT)

As demonstracoes contabeis da Entidade sdo apresentadas na estrutura de gestdo individualizada,
considerando os registros contabeis em gestoes (Previdencial e Administrativa) e o investimento, que é
comum as Gestoes Previdencial e Administrativa, segundo a natureza e a finalidade das transagoes, formando
um conjunto de informacoes, individualizadas, consistentes e transparentes que caracterizam as atividades
destinadas a realizac@o das fung¢bes da Entidade:
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CE-PREVCOM Fundacéo de Previdéncia Complementar do Estado do Ceara & S

Notas explicativas as demonstragdes contabeis consolidadas
Em 31 de dezembro de 2022
Em milhares de reais

¢ Gestao previdencial

Atividade de registro e de controle das contribuic6es, dos beneficios e dos institutos, bem como do
resultado do plano de beneficios de natureza previdenciéria.

¢ Gestao administrativa
Atividade de registro e de controle inerentes a administracao dos planos de beneficios.

e Investimentos

Estao incluidas todas as aplicacbes de recursos da Entidade, que seguem as diretrizes estabelecidas
pelos normativos legais aplicaveis as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC), em
especial a Resolucdo CMN n° 4.994, de 24/03/2022, bem como as Politicas de Investimentos
aprovadas pelo Conselho Deliberativo da Entidade.

As demonstragbes contabeis estao aprovadas pelo Conselho Deliberativo, na data de 30 de margo de
2023, por ocasiao da 172 Reunido Ordinaria.

3. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As principais praticas contabeis adotadas podem ser resumidas como segue:

a) Elaboracdo das demonstracbes contabeis

As demonstracoes contdbeis sao de responsabilidade da administracido e foram elaboradas e
apresentadas em conformidade com as normas contabeis especificas da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar (PREVIC) e do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC).

Conforme constam destas diretrizes, as praticas contabeis adotadas pela Entidade sdo especificas para
o segmento das Entidades Fechadas De Previdéncia Complementar (EFPC).

A escrituracdo contabil é feita pelo regime de competéncia, & excecdo das contribuigcdes de
participantes do tipo autopatrocinados, que sido operacbes registradas pelo regime de caixa, e
obedecem a planificacdo de contas padrdo em vigor para as Entidades Fechadas De Previdéncia
Complementar — EFPC (Resolucao CNPC © 43, de 06 de agosto de 2021, art. 10, paragrafo 1°).

b) Apuracédo do resultado

O resultado do exercicio é apurado pelo regime de competéncia. As contribui¢bes de participantes
autopatrocinados, se existirem, sao registradas pelo regime de caixa.

¢) Estimativas contabeis

Na elaboracio das demonstracoes contabeis, certos valores sdo registrados por estimativas, as quais
sao estabelecidas com o uso de premissas e pressupostos em relagio a eventos futuros. Itens
significativos registrados com base em estimativas contabeis incluem as provisdes matematicas, o
valor de realizacdo dos ativos, o valor de mercado dos titulos e valores mobiliarios, entre outros. A
Entidade revisa periodicamente tais estimativas e premissas. Nao obstante, a liquidagdo das
transacoes envolvendo essas estimativas poder4 resultar em valores diferentes dos estimados devido

a subjetividade inerente ao processo de sua apuracao.
:DS

13 de 19



DocuSign Envelope ID: A7C91A5A-E8F3-494C-B409-7F9BB5SAEF272

CE-PREVCOM Fundacéo de Previdéncia Complementar do Estado do Ceara

Notas explicativas as demonstragdes contabeis consolidadas
Em 31 de dezembro de 2022
Em milhares de reais

d) Realizdvel

Gestao previdencial

O realizavel previdencial é apurado em conformidade com o regime de competéncia, estando
representado pelos valores e pelos direitos da Entidade, relativos as contribuicbes das
patrocinadoras e dos participantes.

Gestao administrativa

O realizdvel administrativo é apurado em conformidade com o regime de competéncia,
estando representado pelos valores a receber decorrentes de operacbes de natureza
administrativa.

Investimentos

Em atendimento a Resolucdo CNPC n° 43, de 06 de agosto de 2021, os titulos e valores
mobiliarios devem ser classificados nas seguintes categorias:

i) Titulos para negociacao

Titulos e valores mobilidrios adquiridos com o proposito de serem ativa e
frequentemente negociados. Sao contabilizados pelo custo de aquisi¢ao, acrescidos
dos rendimentos auferidos e ajustados pelo valor de mercado, com os ganhos e as
perdas nao realizados reconhecidos no resultado do exercicio.

ii) Titulos mantidos até o vencimento

Registra os titulos com vencimentos superiores a 12 meses da data de aquisicdo e que
a Entidade mantenha interesse e capacidade financeira de resgata-los somente no
vencimento. Os rendimentos incorridos até a data do balango, de acordo com seus
indices de correcao, sao apropriados no resultado do exercicio.

e) Custddia de titulos

A Entidade realizou todos os seus investimentos por meio de fundos de investimento abertos,
administrados, geridos, distribuidos e custodiados pela Caixa Econémica Federal. Os ativos que
compoem as carteiras dos fundos de investimentos se encontram consolidados e custodiados por meio
da Caixa Econdmica Federal.

f) Exigivel operacional

Registra os valores a pagar assumidos pelos planos previdenciais e pelo Plano de Gestdo
Administrativa.

g) Provisdoes Matematicas

As provisGes matematicas foram determinadas por atuario habilitado e representam os compromissos
acumulados no encerramento do exercicio de 2022, segregados por plano de beneficio.
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CE-PREVCOM Fundacéo de Previdéncia Complementar do Estado do Ceara @

REVCOM
Tioe b0 CEukk

Notas explicativas as demonstragdes contabeis consolidadas
Em 31 de dezembro de 2022
Em milhares de reais

h) Equilibrio Técnico

Apresentacao do resultado entre o total dos recursos garantidores de um plano de beneficios, acrescido
das contribuicoes futuras, e o total dos compromissos atuais e futuros desse plano.

Considerando que os planos administrados pela entidade sdo de contribuicao definida, estdo
permanentemente equilibrados.

i) Fundos

Fundos administrativos

Corresponde ao valor apurado decorrente das sobras, entre as contribuic¢des para a cobertura
das despesas administrativas previdenciais, o rendimento da aplicacdo dos recursos
administrativos e as despesas administrativas previdenciais mensais efetivamente incorridas.
Os valores acumulados no Fundo poderdo ser utilizados para custear as despesas
administrativas do exercicio subsequente.

j) Imposto de renda e PIS/COFINS

Impostos de renda

Com advento da Lei n° 11.053, de 29 de dezembro de 2004, a partir de 1° de janeiro de 2005,
o imposto de renda na fonte incide sobre os beneficios e resgates pagos aos participantes dos
planos estruturados na modalidadie de contribuicao definida ou contribui¢io variavel, de
acordo com a opc¢ao realizada pelo participante e regras dispostas na Lei, ocorrem da seguinte
forma:

i)  Portabela regressiva, que varia entre 35% a 10%, dependendo do prazo de acumulagio
dos recursos do participante no plano de beneficios.

ii) Por tabela progressiva do imposto de renda retido na fonte para as pessoas fisicas.
PIS e COFINS
Calculados as aliquotas de 0,65% e 4%, respectivamente, sobre as receitas administrativas

(receita bruta excluida, entre outros, pelos rendimentos auferidos nas aplicac¢oes financeiras
destinadas a pagamentos de beneficios de aposentadoria, pensio, pecilio e de resgate).

4. INVESTIMENTOS

A Gestao dos recursos garantidores da Entidade segue as diretrizes estabelecidas pelos normativos legais, em
especial a Resolucao CMN n° 4.994, de 24/03/2022, bem como a Politica de Investimentos, aprovada
anualmente pelo Conselho Deliberativo, que determina diretrizes para direcionamento da aplicacdo dos
recursos garantidores das ProvisGes Matematicas.

4.1 Carteira de Investimentos

A carteira de investimentos consolidada e por plano de beneficios é composta como segue:
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2022
Plano Prev-
Plano Prev- CE
CE Municipios PGA Consolidado
Fundos de investimentos 5.855 128 24.231 30.214
Renda Fixa 5.855 128 24.231 15.147
Caixa Brasil IDKA Tit.Pablicos 0 0 3.606 3.606
Caixa FI Brasil Ref.DI L.Prazo 5.156 128 2.095 7.379
Fundo de Inv.Caixa Brasil
2023 Tit Pablicos RF 154 3.116 3.270
Fundo de Inv.Caixa Brasil
2024 Tit Pablicos RF 545 15.414 15.959
Total 5.855 128 24.231 30.214
2021
Plano Prev-
CE PGA Consolidado
Fundos de investimentos 130 15.017 15.147
Renda Fixa 130 15.017 15.147
Caixa Brasil IDKA Tit.Pablicos 0 14.820 14.820
Caixa FI Brasil Ref.DI L.Prazo 130 197 327
Total 130 15.017 15.147

5. PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO

a) Provisoes matematicas

As provisdes matematicas sdo determinadas pelo atuario responsavel, Arthur de Aratjo Godinho
Luzia, MIBA 2.353, contratado pela Entidade, em conformidade com os critérios aprovados pela

PREVIC, e apresentam os seguintes saldos em 31 de dezembro de 2022 e 2021:

2022 2021

Beneficios a conceder 5.907 113
Contribuicao definida 5.907 113
Saldo de contas-parcela patrocinador 2.614 50
Saldo de contas-parcela patrocinadores 2.614 50
Saldo de contas - parcela participantes 2.687 63
Saldo de contas - parcela participantes 2.687 63
Saldo de Contas — parcela participantes 606 0
Saldos de contas — parcela participante portada de EFPC 606 0
Total do Patrimonio de Cobertura dos Planos 5.907 113

(1) Beneficios concedidos

Beneficios concedidos representam a totalidade dos recursos efetivamente acumulados pelos

assistidos em gozo de beneficios de prestacio continuada.

Nota: durante o exercicio de 2022, ndo foram realizadas concessoes de beneficios, nao existindo

valores contabilizados no encerramento do exercicio de 2022.
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(ii) Beneficios a conceder

Beneficios a conceder representam a totalidade dos recursos efetivamente acumulados pelos
participantes, que nao estejam em gozo de beneficios, referentes ao saldo atual de suas contribuicoes.

Os valores registrados nestas rubricas constam da Demonstracdo Atuarial — DA dos planos e de
pareceres elaborados pelo atuario, em consonéncia com a planificacio contébil atualmente em vigor.

Hipoteses e métodos atuariais

Conforme descrito na Resolu¢do CNPC n° 30, de 10 de novembro de 2018, as hip6teses atuariais
podem ser classificadas como biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras e devem ser
adequadas as caracteristicas da massa de participantes e assistidos e ao regulamento do Plano de
beneficios de carater previdenciario. A Instrucao Previc n° 33, de 23 de outubro de 2020, trouxe um
detalhamento maior quanto a adocao das hipoteses do plano.

Os planos administrados pela Entidade sdo estruturados na modalidade de Contribuicao Definida
(CD). Vale ressaltar que as hipoteses atuariais ndo sdo utilizadas para apuragio das obrigagoes dos
planos de beneficios em contribuicdo definida junto aos seus participantes. Estas obrigacoes limitam-
se ao saldo de conta individual de cada participante, pois foram utilizados o regime financeiro de
Capitalizacdo e o método de Capitalizagdo Financeira Individual para a avaliacdo das provisoes
matematicas nesse tipo de plano.

6. FUNDOS: PREVIDENCIAL E ADMINISTRATIVO

a. FUNDO PREVIDENCIAL

No ano de 2022, em movimento natural de funcionamento de uma Entidade, conforme parecer atuarias,
foi criado o Fundo Previdencial de Diferencas de Cotas, com o objetivo de acumular e compensar valores
decorrentes de eventuais diferencas entre a variacao da cota do plano e a variagao o indice do plano (IPCA),
ambos previstos em Regulamento.

b. FUNDO ADMINISTRATIVO
O fundo Administrativo é formado pela diferenca apurada entre as fontes de receita e custeio e as despesas
do Plano de Gestao Administrativa. As despesas necessarias a administracao da Entidade sao registradas

pelo Plano de Gestdo Administrativa, de acordo com a natureza.

O saldo do fundo administrativo em 31 de dezembro de 2022 e 2021 apresenta a seguinte composi¢ao:

DESCRICAO 2022 2021
SALDO ANTERIOR DO FUNDO ADMINISTRATIVO -1.297 0
RECEITAS ADMINISTRATIVAS 428 9
Gestdo previdencial 362 9
Receitas diretas 43 0
Outras receitas 23 0
DESPESAS ADMINISTRATIVAS -2.508 -1.851
PESSOAL E ENCARGOS -772 -513
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Dirigentes -300 -251
Pessoal Préprio -471 -262
Remuneragao -297 -139
FGTS -26 -12
INSS -86 -38
Provisdo 132 Salario -26 -33
Provisdo Férias -36 -40
Auxilio Educagdo -1 0
TREINAMENTOS/CONGRESSOS E SEMINARIOS -4 -7
SERVICO DE TERCEIROS -579 -89
Administragdo de Passivo -579 -89
DESPESAS GERAIS -1.048 -1.204
AssociagOes de Classe -5 -1
Certificadora -1 -1
Atualizagdo Monetaria IPCA -1.042 -1.202
TRIBUTOS -105 -38
FLUXO DOS INVESTIMENTOS 1.756 545
SALDO DO FUNDO ADMINISTRATIVO -1.621 -1.297

A Entidade apresenta Fundo Administrativo a descoberto, conforme previsto na IN Previc n°31, de 20 de
agosto de 2020, em virtude das receitas serem insuficientes para a cobertura das despesas administrativas

da entidade.

No cenario atual de funcionamento, a Entidade busca o equilibrio operacional, conforme planejamento
contido no estudo de viabilidade apresentado para a PREVIC.

No exercicio de 2022, na composicao do Fundo Administrativo, o grupo de Despesas Gerais vem sendo
impactado, com registro da despesa de atualizagao do aporte do Patrocinador no valor de R$ 1.042 mil.

7. AJUSTES E ELIMINAC()ES DECORRENTES DO PROCESSO DE CONSOLIDACAO DAS
DEMONSTRACOES CONTABEIS

Para fins de consolida¢ao das demonstragGes contabeis, as contas custeio administrativo previdencial sdo
eliminadas através de Balancete de Operacoes comuns.

Classificacao
1

1.02

1.02.02
1.02.02.01.01
1.02.02.01.01
2

2.01

2.01.01
2.01.01.06.01
2.01.01.06.01

Descricao

Ativo

Realizavel

Gestao administrativa

Contribuicoes para custeio

ContribuicOes para custeio — Operagdes comuns
Passivo

Exigivel operacional

Gestao previdencial

Custeio Adm previdencial

Custeio Adm previdencial — Operagbes comuns

8. EXIGIVEL CONTINGENCIAL

2022 2021
76 5
(76) (5)
(763 (55
76) 5

Nio existem contingéncias mensuraveis e/ou conhecidas que possam resultar em provisdes para
perdas nas demonstragoes contabeis de 31 de dezembro de 2022.
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9. EVENTOS SUBSEQUENTES

A Resolucao CNPC n° 46, de 1 de outubro de 2021, estabelece que as EFPC devem inscrever, cada
plano de beneficios que administra, bem como o Plano de Gestao Administrativa — PGA, no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, conforme regulamentacao da Receita Federal do
Brasil. Atualmente, os planos de beneficios sdo inscritos em CNPB para controle da PREVIC, portanto,
com esta determinacao esses mesmos planos passarao a possuir CNPJ para controle da Receita
Federal. O prazo para a operacionalizacio, foi prorrogado para 30/06/2023, pela Resolucao
CNPCn° 56 de 14/12/2022, que altera o Art. 8° da Resolu¢do CNPC 46.

A partir de janeiro de 2023, a Resolucdo Previc 18, de 22 dezembro 2022, dispde sobre os
procedimentos contébeis, o plano contabil padrio, a func¢io e o funcionamento das contas e a
forma, o meio e a periodicidade de envio das demonstragdes contibeis das entidades fechadas
de previdéncia complementar. Ficaram revogadas: I - a Instrugio Previc n° 31, de 20 de agosto
de 2020; II - a Instrucao Normativa Previc n® 40, de 22 de junho de 2021; II - a Instrugao
Normativa Previc n° 42, de 11 de outubro de 2021; e IV - a Instru¢do Normativa n° 44, de 23 de
novembro de 2021. Art. 43.

Fortaleza, CE, 31 de marco de 2023.
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