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LEI COMPLEMENTAR N.°© 123, DE16.09.13 (D.O. 19.09.13)

DISPOE SOBRE O EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL
DO SISTEMA UNICO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS CIVIS E MILITARES, DOS AGENTES
PUBLICOS E DOS MEMBROS DE PODER DO ESTADO DO CEARA
- SUPSEC, E INSTITUI O REGIME DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO ESTADO DO CEARA.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA.

CAPITULO I
DO EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL DO SUPSEC

Secao I
Das Disposicdes Preliminares

Art. 1° O Sistema Unico de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Civis e
Militares, dos Agentes Publicos e dos Membros de Poder do Estado do Ceara - SUPSEC, Regime
Basico de Previdéncia Social do Estado do Ceara, doravante redenominado para Sistema Unico
de Previdéncia Social do Estado do Ceara - SUPSEC, tera, para fins de equacionamento de
déficit atuarial, seu Plano Geral de Custeio composto de um Plano de Custeio Previdenciario, de
um Plano de Custeio Financeiro e de um Plano de Custeio Militar, sendo as respectivas fontes
de recursos e obrigacdes de pagamento de beneficios distribuidas entre os Planos conforme
determinado por esta Lei Complementar, observados os parametros técnicos fixados nas
normas nacionais vigentes sobre equacionamento de déficit atuarial dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social e sobre beneficios de inatividade de militares, mantidas as demais normas
gue disciplinam a matéria ndo modificada expressamente por esta Lei Complementar, inclusive,
mas ndo exclusivamente, aquelas pertinentes as aliquotas de contribuicdo ao SUPSEC,
aplicaveis indistintamente aos trés Planos de Custeio tratados nesta Lei Complementar.

Secao II
Das Definigoes

Art. 29 Para os efeitos deste Capitulo desta Lei Complementar, consideram-se as
seguintes definicdes, observadas as disposicdes da legislacao nacional vigente:

I - beneficiario: a pessoa fisica amparada pela cobertura previdenciaria do SUPSEC,
abrangendo o segurado e seus dependentes;

II - segurado: as pessoas a seguir relacionadas, vinculadas diretamente ao
SUPSEC:

a) o servidor titular de cargo efetivo, ativo e aposentado, no ambito da
Administracdo Publica Estadual direta, autarquica e fundacional;

b) o militar integrante das Corporacbes Militares do Estado do Ceara, ativo, da
reserva remunerada e reformado;

c) o servidor titular de cargo efetivo, ativo e aposentado, do Poder Legislativo;

d) o servidor titular de cargo efetivo e o membro, ativo e aposentado, do Poder
Judiciario, dos Tribunais de Contas do Estado e dos Municipios e do Ministério Publico Estadual;
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III - dependente: a pessoa fisica que mantenha vinculagdo previdenciaria com o
segurado do SUPSEC, na forma da lei;

IV - pensionista: o dependente em gozo de pensdo previdenciaria por morte do
segurado ao qual se vinculava;

V - plano de beneficios: descricdo do conjunto de beneficios previdenciarios
destinados aos beneficidrios do SUPSEC, segundo as regras constitucionais e legais previstas,
destinado aos servidores publicos civis e aos militares estaduais;

VI - plano de custeio: descricdo das fontes de recursos necessarias ao adequado
financiamento do Plano de Beneficios do SUSPEC, contendo a especificagdo das aliquotas de
contribuicdo do ente federativo, dos segurados ativos, dos segurados inativos e dos
pensionistas, bem como a indicagdo, quando for o caso, dos demais aportes necessarios ao
atingimento do equilibrio financeiro e atuarial do Sistema;

VII - provisdes matematicas previdenciarias: montante calculado atuarialmente, na
data da avaliacdo atuarial, que expressa, em valor presente, o total dos recursos necessarios
ao pagamento de todos os compromissos futuros do Plano de Beneficios do SUPSEC a todos os
beneficidrios do Sistema, liquidos das respectivas contribuicbes regulamentares e
compensacoes previdenciarias;

VIII - avaliagdo atuarial: estudo técnico elaborado com base nas caracteristicas
biométricas, demograficas e econémicas da populagdo analisada de beneficiarios do SUPSEC,
estabelecendo, de forma suficiente e adequada, os recursos necessarios para a garantia do
financiamento do Plano de Beneficios do Sistema;

IX - recursos previdenciarios: recursos decorrentes de contribuicbes e quaisquer
valores, bens, ativos e seus rendimentos vinculados aos fundos de natureza previdenciaria do
SUPSEC, bem como oriundos da compensagdo previdenciaria entre os diversos regimes
previdenciarios nacionais;

X - reservas financeiras: montante de recursos acumulados nos fundos de natureza
previdenciaria do SUPSEC, destinados ao financiamento do Plano de Beneficios do Sistema.

Secgao III
Dos Planos e Fundos de Natureza Previdenciaria para o Custeio do SUPSEC

Art. 32 O Plano de Custeio Previdenciario, o Plano de Custeio Financeiro e o Plano de
Custeio Militar do SUPSEC serdao financiados por fundos contabil-financeiros de natureza
previdenciaria, autbnomos e distintos, conforme previsto nesta Lei Complementar.

Paragrafo Gnico. Os planos de custeio, previstos neste artigo, serdo revistos
anualmente, observadas as normas gerais de atuaria dispostas na legislagao nacional vigente,
objetivando a manutencdo do equilibrio financeiro e atuarial do SUPSEC, conforme requerido
pela Constituicdo Federal.

Subsecao I
Do Plano de Custeio Previdenciario e do Fundo Previdenciario PREVID

Art. 4° O Plano de Custeio Previdenciario do SUPSEC financiard os beneficios
previdenciarios do Sistema garantidos aos segurados ativos civis ingressos no servico publico
estadual a contar do dia 1° de janeiro de 2014, bem como aos seus respectivos dependentes
previdenciarios.

§ 1° O Plano de Custeio Previdenciario tera o objetivo de formar reservas financeiras
capitalizadas para honrar o pagamento dos beneficios futuros a serem concedidos aos
beneficidrios civis a ele vinculados, adotando o regime de acumulacdo de recursos.

§ 29 As reservas financeiras do Plano de Custeio Previdenciario serdo devidamente
aplicadas nas condicdes de mercado, observando necessariamente regras de segurancga,
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solvéncia, liquidez, rentabilidade, protecdo e prudéncia financeira propria a natureza
previdencidria dessas reservas, conforme diretrizes fixadas em norma especifica do Conselho
Monetario Nacional - CMN, e legislagao aplicavel.

Art. 5° Para fins de operacionalizacdo do Plano de Custeio Previdenciario, em
observancia ao disposto no art. 249 da Constituicdo Federal de 1988 e legislagdo nacional
decorrente, fica criado o Fundo Previdenciario PREVID, com prazo indeterminado de
funcionamento.

Paragrafo Gnico. O PREVID sera administrado pela unidade gestora do SUPSEC e
tera por finalidade arrecadar, reunir e acumular recursos econdmicos de qualquer natureza a
serem utilizados no pagamento de beneficios previdenciarios aos beneficidrios civis a ele
vinculados.

Art. 6° Constituem receitas do Fundo Previdencidrio PREVID:

I - as contribuicdes previdenciarias mensais dos segurados civis, ativos e inativos, e
dos pensionistas vinculados ao Plano de Custeio Previdenciario, a titulo de contribuicdo regular,
conforme aliquota prevista na legislagdo estadual vigente;

II - as contribuicdes previdenciarias mensais dos 6rgdos e entidades integrantes dos
Poderes Executivo, inclusive suas autarquias e fundacgbes, Legislativo e Judiciario, bem como
dos Tribunais de Contas do Estado e dos Municipios e do Ministério Publico Estadual, a titulo de
contribuicdo regular patronal referente aos respectivos beneficiarios civis indicados no inciso I
deste artigo, conforme aliquota prevista na legislagao estadual vigente;

III - os valores decorrentes da compensagdo previdenciaria entre os regimes de
previdéncia social, na forma estabelecida na Constituicdo Federal e legislacdao aplicavel,
relativos aos beneficidrios vinculados ao Plano de Custeio Previdenciario;

IV - os recursos provenientes de dotagées orgamentarias;

V - a reversao de saldos ndo aplicados;

VI - as receitas provenientes de:

a) resultados financeiros de convénios ou contratos, conforme expressa previsdo
nos instrumentos respectivos;

b) renda de juros e de administragao de seus capitais;

c) produto da utilizacdo do seu patrimonio;

d) doacdes e legados que lhe sejam feitos;

e) bens e direitos que, a qualquer titulo, Ihe sejam adjudicados, doados ou
transferidos, observado o disposto na legislagdao pertinente;

f) outros recursos extraordinarios ou eventuais que lhe sejam atribuidos;

VII - outras receitas previstas em lei.

Subsecao 11
Do Plano de Custeio Financeiro e do Fundo Financeiro FUNAPREV

Art. 7° O Plano de Custeio Financeiro do SUPSEC financiard os beneficios
previdenciarios do Sistema que forem destinados:

I - aos segurados ativos civis que hajam ingressado no Servigo Publico Estadual até
o dia 31 de dezembro de 2013;

II - aos segurados inativos civis e aos pensionistas de segurados civis em fruicao de
beneficio na data de 31 de dezembro de 2013.

§ 1° O plano de custeio, de que trata este artigo, abrangera, ainda, todos os
beneficios previdenciarios a serem concedidos a dependentes dos segurados civis indicados nos
incisos I e II deste artigo.

§ 2° O Plano de Custeio Financeiro tera o objetivo de honrar o pagamento corrente
de beneficios previdenciarios aos beneficiarios civis a ele vinculados, sem ter como objetivo
primordial a formacdo de reservas financeiras.
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§ 32 O Plano de Custeio Financeiro ndo recepcionara, em hipdtese alguma, outros
segurados além daqueles indicados no caput deste artigo, e vigorara enquanto existir
beneficiario a ele vinculado.

Art. 8° Para fins de operacionalizacdo do Plano de Custeio Financeiro, fica
redenominado o atual Fundo Especial de Natureza Contabil, previsto no art. 11 da Lei
Complementar n® 12, de 23 de junho de 1999, inscrito no CNPJ sob o n° 04.108.594/0001-00,
para Fundo Financeiro FUNAPREV.

§ 1° O Fundo Financeiro FUNAPREV serda administrado pela unidade gestora do
SUPSEC; vigorara pelo prazo de duragdo previsto no art. 7°, § 3° desta Lei Complementar e
terd a finalidade de arrecadar, reunir e gerenciar recursos econémicos de qualquer natureza a
serem utilizados no pagamento dos beneficios previdenciarios aos beneficiarios civis vinculados
ao Plano de Custeio Financeiro.

8 2° Quando da extincao do Plano de Custeio Financeiro e do respectivo Fundo
Financeiro FUNAPREV, o eventual saldo financeiro positivo desse fundo sera automaticamente
incorporado ao Fundo Previdenciario PREVID do Plano de Custeio Previdenciario.

Art. 9° Constituem receitas do Fundo Financeiro FUNAPREV:

I - as contribuigdes previdenciarias regulares mensais dos segurados civis, ativos e
inativos, e dos pensionistas vinculados ao Plano de Custeio Financeiro, conforme aliquota
prevista na legislagao estadual vigente;

II - as contribuigdes previdenciarias regulares mensais dos érgaos e entidades
integrantes dos Poderes Executivo, inclusive suas autarquias e fundagdes, Legislativo e
Judiciario, bem como dos Tribunais de Contas do Estado e dos Municipios e do Ministério
Publico Estadual, referentes aos respectivos beneficiarios civis indicados no inciso I deste
artigo, conforme aliquota prevista na legislagdo estadual vigente;

III - os valores decorrentes de aportes extraordinarios do Tesouro Estadual para
honrar o pagamento dos beneficios em fruicdo aos beneficidrios civis vinculados ao Plano de
Custeio Financeiro, conforme previsto nas regras nacionais gerais para a organizacdo € o
funcionamento de Regimes Préprios de Previdéncia Social;

IV - os valores da compensagdo previdenciaria entre os regimes de previdéncia
social, na forma estabelecida na Constituicdo Federal e legislagdo aplicavel, relativos aos
beneficiarios civis vinculados ao Plano de Custeio Financeiro;

V - 0s recursos provenientes de dotacdes orcamentarias;

VI - a reversao de saldos nao aplicados;

VII - outras receitas provenientes de:

a) resultados financeiros de convénios ou contratos, conforme expressa previsdo
nos instrumentos respectivos;

b) renda de juros e de administracao de seus capitais;

c) produto da utilizagdo do seu patrimonio, inclusive alienagdo de imédveis;

d) doacdes e legados que Ihe sejam feitos;

e) bens e direitos que, a qualquer titulo, lhe sejam adjudicados, doados ou
transferidos, observado o disposto na legislacao pertinente;

f) outros recursos extraordinarios ou eventuais que lhe sejam atribuidos;

VIII - outras receitas previstas em lei.

Subsecao III
Do Plano de Custeio Militar e do Fundo Financeiro PREVMILITAR

Art. 10. O Plano de Custeio Militar do SUPSEC financiard os beneficios
previdenciarios do Sistema, que forem destinados aos militares estaduais e a seus
dependentes, independentemente da data de ingresso no servico militar estadual.

§ 1° O plano de custeio, de que trata este artigo, terda o objetivo de honrar o
pagamento de beneficios previdenciarios aos beneficiarios militares a ele vinculados, sem ter
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como objetivo primordial a formacdo de reservas financeiras.

§ 2° O Plano de Custeio Militar ndo recepcionara, em hipdtese alguma, outros
segurados além daqueles indicados no caput deste artigo e vigorara por prazo indeterminado.

Art. 11. Para fins de operacionalizagdo do Plano de Custeio Militar, fica criado o
Fundo Financeiro PREVMILITAR, com prazo indeterminado de funcionamento.

Paragrafo Gnico. O PREVMILITAR serd administrado pela unidade gestora do
SUPSEC e tera por finalidade arrecadar, reunir e acumular recursos econémicos de qualquer
natureza a serem utilizados no pagamento de beneficios previdenciarios aos beneficiarios
militares a ele vinculados e respectivos dependentes.

Art. 12, Constituem receitas do PREVMILITAR:

I - as contribuicbes previdenciarias regulares mensais dos segurados militares,
ativos e inativos, e dos pensionistas vinculados ao Plano de Custeio Militar, conforme aliquota
prevista na legislacao estadual vigente;

II - as contribuicdes previdenciarias regulares mensais das Corporagoes Militares do
Estado, referentes aos respectivos beneficidrios militares indicados no inciso I deste artigo,
conforme aliquota prevista na legislagdo estadual vigente;

III - os valores decorrentes de aportes extraordinarios do Tesouro Estadual para
honrar o pagamento dos beneficios em fruicdo aos beneficidrios militares vinculados ao Plano
de Custeio Militar;

IV - os valores da compensacao previdenciaria entre os regimes de previdéncia
social, na forma estabelecida na Constituicdo Federal e legislagdo aplicavel, relativos aos
beneficidrios militares vinculados ao Plano de Custeio Militar;

V - os recursos provenientes de dotacGes orgcamentarias;

VI - a reversao de saldos nao aplicados;

VII - outras receitas provenientes de:

a) resultados financeiros de convénios ou contratos, conforme expressa previsao nos
instrumentos respectivos;

b) renda de juros e de administracao de seus capitais;

c) produto da utilizacdo do seu patrimonio, inclusive alienagdo de imoveis;

d) doacdes e legados que lhe sejam feitos;

e) bens e direitos que, a qualquer titulo, Ihe sejam adjudicados, doados ou
transferidos, observado o disposto na legislacdao pertinente;

f) outros recursos extraordinarios ou eventuais que |he sejam atribuidos;

VIII - outras receitas previstas em lei.

Secao IV
Da Gestao dos Planos e Fundos de Natureza Previdenciaria

Art. 13. O Plano de Custeio Previdenciario, o Plano de Custeio Financeiro e o Plano
de Custeio Militar, bem como seus respectivos fundos de natureza previdenciaria, PREVID,
FUNAPREV e PREVMILITAR, serdo administrados com observancia as diretrizes estabelecidas
para a gestdao do Sistema Unico de Previdéncia Social do Estado do Ceara - SUPSEC, na forma
da legislacao vigente.

§ 1° Os fundos de natureza previdenciaria referidos no caput deste artigo serdo
autobnomos e distintos, com separagdo orgamentaria, financeira e contabil dos recursos e
obrigagcGes correspondentes, inexistindo entre eles qualquer espécie de solidariedade,
subsidiariedade ou supletividade.

§ 2° E vedada qualquer forma de transferéncia de segurados, recursos ou
obrigacGes previdenciarias entre o Plano de Custeio Previdenciario, o Plano de Custeio
Financeiro e o Plano de Custeio Militar, ndo sendo permitida ainda qualquer destinacdo de
contribuicées de um grupo de beneficiarios de um plano para o financiamento de beneficios do
outro plano.
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§ 3° Excetuam-se das disposicdes do paragrafo anterior deste artigo,
exclusivamente, os recursos resultantes do eventual saldo positivo quando da extingdo do
Plano de Custeio Financeiro e respectivo FUNAPREV, observado o disposto no art. 80, §2° desta
Lei Complementar.

Art. 14. E vedada a utilizagdo dos recursos do PREVID, do FUNAPREV e do
PREVMILITAR para a concessdao de empréstimos de qualquer natureza, inclusive a entes
federativos, a entidades da Administracdo Publica Indireta e aos respectivos segurados ou
dependentes, sendo vedada a aplicagdo desses recursos para custear acdes de assisténcia
social, saude e para a concessdo de verbas indenizatorias, ainda que por acidente em servico.

Art. 15. As contas do PREVID, do FUNAPREV e do PREVMILITAR, inclusive bancarias,
serao distintas entre si e da conta do Tesouro Estadual.

Art. 16. Os recursos do PREVID, do FUNAPREV e do PREVMILITAR serdo utilizados,
exclusivamente, para o pagamento dos beneficios previdenciarios aos respectivos beneficidrios
a eles vinculados, salvo valores destinados a custeio administrativo através de Taxa de
Administracdo que venha a ser instituida em lei, conforme disciplinado na legislacdao nacional
vigente sobre a matéria.

Art. 17. As aplicagOes financeiras dos recursos do PREVID, bem como dos recursos
acaso existentes do FUNAPREV e do PREVMILITAR serdo realizadas diretamente pela unidade
gestora do SUPSEC ou por intermédio de instituicdes especializadas, credenciadas mediante
critérios técnicos, observadas as normas estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional e,
ainda, regras de seguranca, solvéncia, liquidez, rentabilidade e prudéncia prdpria a natureza
previdenciaria desses fundos.

Art. 18. A execucdo orcamentaria e a prestacdo de contas anuais do PREVID, do
FUNAPREV e do PREVMILITAR obedecerdo as normas legais de controle e administragdo
financeira.

Art. 19. O PREVID, o FUNAPREV e o PREVMILITAR terdo contabilidade prépria, cujo
plano de contas discriminara as receitas realizadas, as despesas incorridas e as respectivas
provisGes matematicas previdenciarias, conforme o caso, de forma a possibilitar o
acompanhamento da sua situacgao financeira e atuarial.

Art. 20. O saldo positivo do PREVID, do FUNAPREV e do PREVMILITAR, apurado em
balanco contabil ao final de cada exercicio financeiro, sera transferido para o exercicio seguinte,
a crédito dos respectivos fundos, constituindo-se nas suas reservas financeiras.

Secao V
Das Disposicoes Gerais

Art. 21. O segurado do SUPSEC, vinculado ao Plano de Custeio Financeiro na data
de inicio de vigéncia desta Lei Complementar, que, em razdao de concurso publico, for investido
em novo cargo efetivo estadual, permanecera vinculado a este Plano de Custeio Financeiro,
observado o disposto no paragrafo Unico deste artigo.

Paragrafo Ganico. A manutencdo da vinculagdo do segurado ao Plano de Custeio
Financeiro, na forma do caput deste artigo, ndo o excetua da incidéncia, quando cabivel, da
legislagao pertinente ao regime de previdéncia complementar a que alude o art. 40, §§14 a 16,
da Constituicdo Federal, inclusive do disposto nesta Lei Complementar sobre a matéria.

Art. 22. Compord a prestacao de contas anual do Plano de Custeio Previdenciario,
do Plano de Custeio Financeiro e do Plano de Custeio Militar a avaliagdo atuarial anual
correspondente, elaborada por entidades ou profissionais legalmente habilitados, observadas as
normas legais e critérios técnicos aplicaveis a avaliagdoes desta natureza.

Art. 23. Os drgdos e entidades integrantes dos Poderes Executivo, inclusive suas
autarquias e fundacdes, Legislativo e Judiciario, bem como os Tribunais de Contas do Estado e
dos Municipios e o Ministério Publico Estadual deverdo registrar em seus cadastros todo o
tempo anterior de servico ou contribuicdo do novo servidor titular de cargo efetivo ou militar
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que ingressar em seus quadros de pessoal apds a publicacdo desta Lei Complementar, bem
como dos atuais servidores ou militares, para fins gerenciais do SUPSEC, identificando as datas
de inicio e de fim de cada periodo existente, independentemente de ter sido averbado ou néo
referido tempo.

Paragrafo Gnico. Os o6rgdaos e entidades mencionados no caput deste artigo
disponibilizardo a unidade gestora do SUPSEC as informagdes de que trata este artigo, quando
do envio dos dados cadastrais dos segurados do Sistema a eles vinculados.

Art. 24. As contribuigcOes previdenciarias previstas no inciso II do art. 69, no inciso
IT do art. 99 e no inciso II do art. 12 desta Lei Complementar serdo repassadas aos respectivos
Fundos, pelos 6rgdaos e entidades, Poderes e instituicdes vinculados ao SUPSEC até o 5°
(quinto) dia util seguinte ao dia em que ocorrer o pagamento da remuneracdo dos segurados
do Sistema.

Art. 25. Sem prejuizo das contribuicdes previstas no art. 24 desta Lei
Complementar, o Estado do Ceara podera propor, quando necessario, a abertura de créditos
adicionais, visando assegurar ao PREVID, ao FUNAPREV e ao PREVMILITAR a alocagcdo de
recursos orgamentarios destinados a cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras.

CAPITULO II
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 26. Fica instituido, no ambito do Servigco Publico Estadual, o regime de
previdéncia complementar a que se referem os §§ 14, 15 e 16 do art. 40 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, que operara planos de beneficios na modalidade de contribuicao

Art. 27. Os beneficios de aposentadoria e pensdo a serem concedidos pelo regime
proprio de previdéncia social do Estado do Ceara, aos segurados indicados no inciso I e na
alinea “a” do inciso II do § 1° do art. 28 desta Lei Complementar, ficam limitados ao valor
maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social.

Art. 28. O regime de previdéncia complementar de que trata esta Lei
Complementar tera carater facultativo quanto a adesdo ao regime.

8§ 12 O regime de previdéncia complementar de que trata esta Lei Complementar
observara o seguinte quanto a seus efeitos:

I - os novos servidores e Membros de Poder a que se refere o § 20 deste artigo que
ingressarem no servigo publico estadual a partir da data do efetivo inicio das atividades da
entidade gestora do regime complementar terdo os beneficios assegurados pelo regime basico
SUPSEC limitados ao valor maximo estabelecido no art. 27 independentemente de adesdo ou
nao ao regime complementar previsto no art. 26 desta Lei Complementar, observado o disposto
em regulamento;
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IT - os servidores e Membros de Poder a que se refere o § 29 deste artigo que
tenham ingressado no servigo publico estadual até o dia anterior a data do efetivo inicio das
atividades da entidade gestora do regime complementar e que tenham permanecido sem perda
do vinculo de cargo efetivo, poderdo:

a) exercer, prévia e expressamente, a opgdo prevista no § 16 do art. 40 da
Constituicdo Federal, aderindo ao regime de previdéncia complementar previsto no art. 26, na
forma do regulamento, sujeitando-se a limitagdo dos beneficios assegurados pelo SUPSEC ao
valor maximo estabelecido no art. 27, sem prejuizo da contribuicdo patronal do Estado para o
SUPSEC e para o regime de previdéncia complementar, observadas as disposicoes da Lei
Complementar n°® 12, de 23 de junho de 1999, combinadas com as disposicdes da Lei
Complementar n° 123, de 16 de setembro de 2013;

b) exercer, alternativamente, prévia e expressamente, opcao por aderir ao regime
de previdéncia complementar previsto no art. 26, na forma do regulamento, garantidos os
beneficios assegurados pelo SUPSEC sem a limitacdo ao valor maximo estabelecido no art. 27,
hipétese em que ndo havera contrapartida contributiva do Estado patrocinador no regime de
previdéncia complementar. (Nova redacao dada pela Lei Complementar n.© 183, de 21.11.18)

§ 2° S3o abrangidos pela previdéncia complementar dos servidores do Estado do
Ceara, observado o disposto no §1° deste artigo:

I - os titulares de cargos efetivos de todos os Poderes Estaduais, do Ministério
Publico Estadual, dos Tribunais de Contas do Estado e dos Municipios, dos 6rgdos e entidades
da Administracdo Publica Estadual direta, autarquica e fundacional;

II - os Magistrados, os membros do Ministério Publico e os Conselheiros dos
Tribunais de Contas do Estado e dos Municipios.

§ 39 Os valores a serem repassados a entidade gestora do regime de previdéncia
complementar a titulo de contribuicdo do patrocinador deverdo ser pagos com recursos do
orcamento de cada um dos 6rgaos, entidades ou Poderes indicados no § 20 deste artigo.

pertinentes

8 4° Os servidores e os Membros de Poder de que trata o inciso I do § 1° deste
artigo serdo automaticamente inscritos no respectivo plano de previdéncia complementar a
partir da data de efetivo exercicio no cargo publico no qual foi investido, observado o disposto
em regulamento, desde que percebam remuneragao de contribuigdo acima do limite fixado para
os beneficios do regime geral de previdéncia social. (Nova redacdao dada pela Lei Complementar

n.© 183, 21.11.18)

8§ 5° Fica vedado o aporte pelo Patrocinador de contribuicdes ou recursos de
qualquer natureza referente a tempo de contribuicdo anterior a adesdao ao regime de
previdéncia complementar previsto nesta Lei.

§ 6° O prazo para a opcdo de que trata o inciso II, alinea “a” do § 1° deste artigo
sera de 36 (trinta e seis) meses, contados a partir da data de efetivo funcionamento da
entidade gestora do regime instituido no art. 26 desta Lei Complementar, ficando garantido o
direito a um beneficio especial, observada a seguinte sistematica:

I - o beneficio especial corresponderd a uma renda mensal paga adicionalmente a
partir e enquanto perdurar o pagamento do beneficio de aposentadoria ou pensdo a ser
concedido pelo SUPSEC, inclusive com a gratificacdo natalina;

IT - o valor do beneficio especial sera calculado na data de opcao do servidor por
aderir ao regime de previdéncia complementar, ficando o valor calculado sujeito a partir da
opcao a atualizacdo nas mesmas datas e mesmos indices de revisao geral do Estado;

III - o valor do beneficio especial serd equivalente a diferenca entre a média
aritmética simples das maiores remuneragdes de contribuicdo e o limite maximo a que se
refere o art. 27, na data da opcdo ao regime de previdéncia complementar, multiplicada pelo
fator de conversao de que trata o inciso V;
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IV - as remuneragdes de que trata o inciso III serdo aquelas utilizadas como base
para as contribuicdes do servidor ao regime proprio de previdéncia social do Estado do Cear3,
atualizadas més a més pelo indice fixado para a atualizagdo dos salarios de contribuicdo
considerados no calculo dos beneficios do regime geral de previdéncia social, correspondente a
80% (oitenta por cento) de todo periodo contributivo desde a competéncia de julho de 1994 ou
desde a do inicio da contribuicdo ao regime proprio de previdéncia social do Estado do Cear3,
se posterior aquela competéncia, até a data da opgdo pelo regime de previdéncia
complementar;

V - o fator de conversao consiste na divisdo da quantidade de meses de
contribuicdo para o regime proprio de previdéncia social do Estado do Ceara, efetivamente
pagas pelo segurado até a data da opgdo pelo regime de previdéncia complementar, exceto
sobre 130 (décimo terceiro) pela quantidade total de meses de contribuicdo a seqguir fixadas:

a) 420 (quatrocentos e vinte) meses de contribuicdo quando o servidor, se homem;

b) 360 (trezentos e sessenta) meses de contribuicdo quando o servidor, se mulher,
ou professor do ensino fundamental e médio, e policial civil, ambos se homem;

c) 300 (trezentos) meses de contribuicdo quando professor do ensino fundamental e
médio, e policial civil, ambos se mulher;

VI - o fator de conversdo sera ajustado pelo drgdo gestor Unico do SUPSEC na data
da concessdo do beneficio previdenciario do SUPSEC, quando o tempo de contribuicdo exigido
para concessdao da aposentadoria de que trata o § 4° do art. 40 da Constituicao Federal for
inferior a quantidade total de meses de contribuicdo de que trata o inciso V;

VII - o fator de conversao de que tratam os incisos V e VI sera limitado a um
inteiro;

VIII - ao beneficio especial pago juntamente a pensdo previdenciaria do SUPSEC
sera aplicado redutor de 30 % (trinta por cento) e serdo adotados os mesmos critérios de
rateio utilizados para a concessdo do beneficio de pensdao do SUPSEC;

IX - ndo sera devido qualquer pagamento de beneficio especial referente ao periodo
entre a data do calculo de que trata o inciso II deste paragrafo e a data do inicio de pagamento
quando da concessdo de beneficio previdenciario pelo SUPSEC;

X - o beneficio especial serd encargo do Estado e terd a administragdo e o
pagamento realizados pelo 6rgdo gestor Unico do SUPSEC por meio de dotagdo orcamentaria
especifica.

§7° O exercicio da opgao a que se refere o inciso II, alinea “a” do § 1° é irrevogavel
e irretratavel, quanto a aplicagdo do limite previsto no art. 27, ndao sendo devida pelo Estado e
suas autarquias e fundagGes publicas qualquer contrapartida referente ao valor dos descontos
ja efetuados sobre a base de contribuicdo acima do referido limite.

8§89 A opcdo de que trata o inciso II, alinea “b” do § 19 deste artigo podera ser
exercida a qualquer tempo, na forma que dispuser o regulamento.

8§92 O regime de previdéncia complementar instituido no art. 26 desta Lei
Complementar podera abranger também, em plano de beneficio préprio, os empregados
publicos celetistas, cujas atribuicdes, deveres e responsabilidades especificas estejam definidos
em regulamento préprio e que tenham sido aprovados por meio de concurso publico de provas,
de provas e titulos ou de provas de selecdo equivalentes ou recepcionados pela estabilidade,
vinculados as autarquias, fundacgbes, sociedades de economia mista e empresas publicas do
Estado do Ceara.

§10. A entidade fechada a que se refere o art. 32 desta Lei Complementar podera
firmar convénio de adesdo com os municipios do Estado do Ceara, para administrar plano de
beneficio na modalidade contribuicdo definida, desde que haja prévio estudo de viabilidade
econbmica, financeira e atuarial atestado por essa entidade, e que estejam autorizados por lei
municipal que institua regime de previdéncia complementar para os seus servidores ou
empregados, hipotese em que sera facultado aos servidores e empregados publicos da
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administracdo direta, autarquias, fundagdes, sociedades de economia mista e empresas
publicas daqueles entes a adesdo aos referidos planos de beneficios.

811. A entidade fechada a que se refere o art. 32 desta Lei Complementar fica
autorizada a administrar plano de beneficios destinado a deputados estaduais, na forma da
legislacdo federal e do regulamento.

§12. As contribuicGes poderdo ter seu percentual alterado por opgdao do proprio
participante, conforme regulamento do respectivo plano de beneficio previdenciario.

§13. O participante podera solicitar a portabilidade da reserva matematica
constituida com base nas contribuicées do participante e do patrocinador em seu nome, para
qualquer outro plano de previdéncia complementar, desde que cumpra, cumulativamente, com
0S seguintes requisitos:

I - seja participante ativo ha, no minimo, 6 (seis) meses;

IT - tenha o desligamento do vinculo com o patrocinador antes de estar em gozo do
beneficio;

IIT - ndo tenha optado pelo resgate de suas contribuicdes. (Redacao dada pela Lei
n.° 183, 21.11.18)

Art. 28-A Fica assegurado ao participante o direito de requerer, a qualquer tempo,
o cancelamento de sua inscrigdo, nos termos do regulamento do plano de beneficios.

§ 1° Na hipotese do cancelamento ser requerido no prazo de até 90 (noventa) dias
da data da inscricdo automatica prevista no § 4° do art. 28, fica assegurado o direito a
restituicdo integral das contribuicdes vertidas pelo participante, a ser paga em até 60
(sessenta) dias do pedido de cancelamento, corrigidas monetariamente.

8§ 2° O cancelamento da inscricdo previsto no § 1° deste artigo ndao constitui
resgate e a contribuicdo aportada pelo patrocinador sera devolvida a respectiva fonte pagadora
no mesmo prazo da devolucdo da contribuicdo aportada pelo participante. (Redacao dada pela
Lei Complementar n.© 183, 21.11.18)

Art. 29. A aliqguota de contribuicdo individual do participante do regime de
previdéncia complementar instituido por esta Lei Complementar sera por ele definida
anualmente, observado o disposto no regulamento do plano de beneficios, sendo-lhe permitido
fazer contribuicbes adicionais, porém sem contrapartida do patrocinador, também conforme
dispuser o regulamento do plano de beneficios.

.~ . 7 . \ L s~
ol
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Art. 30. A aliquota de contribuicdo do patrocinador sera igual a de contribuigdo
individual do participante para o regime, respeitada, em qualquer hipétese, como limite
maximo, a aliquota de 8,5% (oito virgula cinco por cento). (Nova redacdo dada pela Lei

Complementar n.© 183, 21.11.18)

Art. 31. A contribuicao individual do participante e a contribuicdo do patrocinador
incidirdo sobre a parcela da remuneracao de contribuicdo que exceder o limite maximo a que se
refere o art. 27 desta Lei Complementar, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da
Constituicdo Federal e o regulamento do plano de beneficios respectivo.

Art. 32. Fica o Poder Executivo autorizado a criar entidade fechada de previdéncia
complementar, de natureza publica, com a finalidade de administrar e executar planos de
beneficios de carater previdenciario complementar para acumular recursos capitalizados, nos
termos das Leis Complementares Federais n°s 108 e 109, ambas de 29 de maio de 2001.

Paragrafo Gnico. Independentemente da criagdo da entidade fechada de
previdéncia complementar a que se refere o caput deste artigo, fica o Poder Executivo
autorizado a contratar, na forma que dispuser a legislacdo federal e as normas regulamentares
respectivas, a vinculacdo do regime de previdéncia complementar de que trata esta Lei
Complementar aos planos de beneficios que vierem a ser instituidos, de ambito nacional, para
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agregar os participantes do regime de previdéncia complementar de Estados e Municipios, bem
como da administragdo do regime de previdéncia complementar do Estado do Ceara.

Art. 33. Cabe ao Orgdo ou & Entidade responsdvel pela administracdo do regime
proprio de previdéncia estadual, integrante da estrutura administrativa do Governo do Estado
do Ceara, prover 0os meios necessarios para articular as gestGes e providéncias pertinentes a
implementacdo e ao funcionamento do regime de previdéncia complementar de que trata esta
Lei Complementar.

Art. 34. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de 1° de janeiro de 2014.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
16 de setembro de 2013.

Cid Ferreira Gomes .
GOVERNDOR DO ESTADO DO CEARA
Antbnio Eduardo Diogo de Siqueira Filho
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO
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