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ADENDO AO ORCAMENTO 2026 - REMANEJAMENTO

Adendo ao Orgcamento 2026, com remanejamento de parte do valor orcado de “Viagens e
Estadia” para “Treinamentos, Congressos e Seminarios”.

Ajuste decorrente da necessidade de coes&do entre as rubricas contabeis “Treinamento,
Congressos e Seminarios” e “Viagens e Estadias” e os valores orgados inicialmente, sem
qualquer prejuizo para a operacao da Entidade. Os gastos de “viagens e estadias” (orcados
inicialmente no total de R$ 61.732) durante o deslocamento para “treinamento, congresso ou
seminario” (orgados inicialmente em R$ 76.034) sdo contabilizados na conta relativa a
“treinamento, congresso ou seminario”. No caso, quando da elaboragdo e aprovagdo do
orcamento 2026, foram somadas inadvertidamente tais estimativas em “viagens e estadias”. O
valor total orgado para a soma dessas duas rubricas ndo se altera. Apenas um remanejamento
para os fins dos fatos incorridos e a ocorrerem em 2026, diante do adequado registro e
cumprimento do indicador de acompanhamento pertinente.

Desta forma, para manter a integridade e a transparéncia dos fatos, na pagina 12 do Or¢camento
2026, no quadro denominado “Quadro de Orgamento do PGA 2026”, mantendo-se o0 mesmo
valor total ja orcado de R$ 5.881.735 para as “Despesas Administrativas”:

a) onde se lé:
TREINAMENTOS/CONGRESSOS E SEMINARIOS.............oooveeeeee, 76.034
VIAGENS E ESTADIAS ... 61.732

b) leia-se:
TREINAMENTOS/CONGRESSOS E SEMINARIOS..........c..ocevieeeeei 111.034
VIAGENS E ESTADIAS ... 26.732

(Soma: 137.766)

Consequentemente, o Anexo | fica atualizado conforme o quadro aqui disposto, para
representar o remanejamento aqui tratado.

Adendo aprovado pelo Conselho Deliberativo na 542 Reuniao Ordinaria

do colegiado, de 25 de agosto de 2026.
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ANEXO | - QUADRO DE DETALHAMENTO DE RUBRICAS DO ORCAMENTO 2026
Adendo de Remanejamento Aprovado na 542. Reunido Ordinaria do CONDEL, de 25/08/2026
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FUNDAGAO DE PREVIDENCIA ™ P . .
COMPLEMENTAR DO ESTADO DO CEARA Aprovado na 462 Reuniao Ordinaria do Conselho Deliberativo

NOTA GERAL: As despesas com Pessoal e Encargos, Gestdo de Passivo Previdenciario e Tributos foram estimadas para Orgamento de 2026 com base em valores executados em 2025, incorporando acréscimos em
funcdo do crescimento das operagbes da Entidade, decorrentes do aumento de participantes e/ou de patrocinadores dos planos geridos pela CE-Prevcom, sempre com a baliza inicial do Estudo de Viabilidade. As
despesas com Pessoal e Encargos incorporaram ainda acréscimos por conta de enquadramento das remuneracfes dos colaboradores frente ao segmento de mercado das EFPCs, observada diretriz contida no paragrafo
29 do art. 82 da LC 185/2018, atualizada. As depesas de Treinamentos, Congressos e Seminarios; e de Viagens e Estadia também foram estimadas com base no gradativo crescimento da Entidade. Quanto as despesas
que a Entidade ainda n3o tem histdrico de execugdo que evidencie a realidade especifica da CE-Prevcom, tomou-se por base consultas ao mercado ou os valores considerados no Orgamento de 2025, com algumas
revisdes, incorporando incremento por inflagdo de 4,83% (IPCA previsto no Relatdrio Focus). Por fim, o Orgamento de 2026 mantém o direcionamento de enquadramento de despesas administrativas da CE-Prevcom em
conformidade com Estudo de Viabilidade protocolado na PREVIC, por ocasido da aprovagdo do Plano PREV-CE Municipios. O Estudo de Viabilidade continua sendo baliza fundamental do planejamento das agbes na
Entidade até o atingimento do equilibrio operacional.

DESCRICAO ANO 2026 ANO 2025 VAR. % NOTAS RELATIVAS A EFEITOS ESPECIFICOS PARA 2026
Pessoal e Encargos 2.905.106 2.076.784 39,9%| |PESSOAL E ENCARGOS:
Dirigentes 1.172.008 936.746 25.1% Considera premissa de reajuste pela inflacdo a em 2025 e eng salarial de Diri Pessoal Préprio e Conselheiros, com base em)|
. . ’ ! estudo de mercado aplicado as EFPC. Prevé a possibilidade de contratagdo de novos colaboradores: 01 Gerente para DIATI e 01 Assessor de|
Pessoal Préprio 1.583.896 1.021.364 55,1%)| |Comunicagdo, considerando a atual estrutura organizacional; e mais 01 Gerente para DIPAT, dividindo a atual geréncia em duas, dada a demanda)
. . crescente guanto as atividades de conciliagdo e arrecadacdo e quanto as atividades de atendimento e cadastro.
Conselheiros e Estagiarios 149.201 118.674 25,7%
TR 0,C E ARIOS: Valores orgados incorporando o crescimento institucional e necessidade de participagdes em eventos
Treinamentos, Congressos e Semindrios 111.034 67.322 64,9% . © s participad
e/ou treinamentos no segmento das EFPC.
VIAGENS E ESTADIAS: Valores orgados incorporando o crescimento institucional e necessidade de representacdo institucional no segmento das EFPC.
Viagens e Estadia 26.732 49.700 -46,2% ¢ ? presentas ¢
Servigos de Terceiros 1.099.823 1.054.915 4,3%| [sErRvicos DE TERCEIROS:
Consultoria Juridica 34,717 33117 4,8%| |valores orcados para 2025, reajustados pela inflagio estimada.
Consultoria Investimentos 38.416 37.200 3,3%| |valores estimados com base no contrato atual com consultoria de investimentos.

- . N . Valores estimados para a Gestdo de Passivo dos planos PREV-CE e PREV-CE Municipios, com base no atual contrato e considerando cendrio de contragdo
Gestdo de Passivo Previdencidrio 977.604 945.191 3,4%) ° , e ¢
em 2026, em p.
- . L Valores zerados nesse item. As diretas dos i i sdo pagas pelas proprias carteiras ini pelo Gestor e
Gestdo de Carteira Administrada - 18.557 - s '
na apuracdo do fluxo dos investimentos.
Auditoria Contabil/Invest. 10.000 10.000 0,0%| |valores com base nas propostas recebidas e contratos celebrados pela Entidade, em sua realidade operacional.
Qutros (cert. digital, desp. bancarias, cartérios, consult. LGPD) 39.085 10.850 260,2%| |Estimatima de despesa com outros servigos como bancérias, cartordrias, com certificagdo digital e consultoria LGPD.
Despesas Gerais 122.235 111.044 10,1%| |DESPESAS GERAIS:
- . . a) Sem realidade prépria da CE-Prevcom para essas despesas na atual fase de implantagdo da Entidade e sua atual forma de operagdo, primordialmente|
Aluguel e Manutegdo de Equipamento e Sistemas 24.827 10.290 141,3% ) prop 1 para & pes Prantac ) . perac
em trabalho remoto. Por acdo prudencial, continua-se estimando essas despesas no orgamento anual da Entidade, considerando consultas ao mercado,|
com algumas revisSes porém, com foco sempre na busca do equilibrio operacional da Entidade no médio prazo e intencionando deixar margem para
Aluguel de Salas e Garagem 72.586 69.600 4,3%) © ) L . . “ . ) &
compra de ambiente eletrénico e drive da Entidade ao longo de 2026. Par além da de endereco fiscal, pretende-se dar|
P . continuidade com a contratagdo de espaco fisico em sistema de coworking.
Condominio / Endereco Fiscal 1.440 - 0,0% b) Conforme Nota Geral, fundamenta-se nas estimativas do Estudo de Viabilidade.
" P ¢) Foco maior na busca do equilibrio operacional da Entidade e manutencdo dos recursos de adiantamento de contribuicGes de patrocinador, com
Entidades e Associagbes 11.881 11.297 5,2%) ) - ’ =a " . a0 @ ¢ P
prudéncia quanto a estimativa de despesas e empenho em efetivar despesas inferiores ao orgado.
P . d) Em "Outras" despesas gerais, 0s valores zerados foram redistribuidos em outros itens de despesas.
Eventos Institucionais 11.500 8.900 29,2%| ) pesas g P
Outras (Exemplos: armazenagem temporaria, eventuais ajuste 10.956 0.0%
contratuais ndo previstos, estacionamento, etc) ) !
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS: Valores orcados para 2025 j ela inflacdo . A de valor diante da possibilidade de
Aquisigao de Equipamentos 13.078 12.475 4,8% ¢ cadosp iy ” ¢ s

aquisicdo de computadores, licengas e antivirus para a Entidade, conforme necessério se apresente ao longo de 2026.
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FUNDAGAO DE PREVIDENCIA ™ P s .
COMPLEMENTAR DO ESTADO DO CEARA Aprovado na 462 Reuniao Ordinaria do Conselho Deliberativo

NOTA GERAL: As despesas com Pessoal e Encargos, Gestdo de Passivo Previdenciario e Tributos foram estimadas para Orcamento de 2026 com base em valores executados em 2025, incorporando acréscimos em
func3o do crescimento das operactes da Entidade, decorrentes do aumento de participantes e/ou de patrocinadores dos planos geridos pela CE-Prevcom, sempre com a baliza inicial do Estudo de Viabilidade. As
despesas com Pessoal e Encargos incorporaram ainda acréscimos por conta de enquadramento das remuneracdes dos colaboradores frente ao segmento de mercado das EFPCs, observada diretriz contida no paragrafo
22 do art. 82 da LC 185/2018, atualizada. As depesas de Treinamentos, Congressos e Seminarios; e de Viagens e Estadia também foram estimadas com base no gradativo crescimento da Entidade. Quanto as despesas
que a Entidade ainda nao tem historico de execugdo que evidencie a realidade especifica da CE-Prevcom, tomou-se por base consultas ao mercado ou os valores considerados no Orgamento de 2025, com algumas
revisdes, incorporando incremento por inflagdo de 4,83% (IPCA previsto no Relatdrio Focus). Por fim, 0 Orgamento de 2026 mantém o direcionamento de enquadramento de despesas administrativas da CE-Prevcom em
conformidade com Estudo de Viabilidade protocolado na PREVIC, por ocasido da aprovagdo do Plano PREV-CE Municipios. O Estudo de Viabilidade continua sendo baliza fundamental do planejamento das agbes na
Entidade até o atingimento do equilibrio operacional.

DESCRICAO ANO 2026 ANO 2025 VAR. % NOTAS RELATIVAS A EFEITOS ESPECIFICOS PARA 2026
Encargos e Taxas 9.200 23.123 -60,2%| [ENCARGOS E TAXAS:
TAFIC 9.200 4.920 87,0%)| |Valores com base na estimativa de crescimento dos patriménios do PREV-CE e PREV-CE Municipios e Tabela de Enquadramento da TAFIC.
Qutros Encargos e Taxas - 15.110 0,0%| |Valores zerados nesse item e redistribuidos em outras itens de despesas (Servigos de Terceiros / Outros).
- L . Valores zerados nesse item. As despesas diretas dos investi s30 pagas pelas proprias carteiras administradas pelo Gestor ¢ foer d
Gestao, Custodia e Controladoria - 3.093 0,0% na apuragio do fluxo dos investimentos.
Tributos 326.003 228.796 42,5%| |TRIBUTOS:
COFINS 280.433 196.813 42.5% Valores estimados com base: (i) na projecdo de receitas administrativas e (i) no retorno dos Investimentos do PGA, estimado pelo indice de referéncia

IPCA (base de incidéncia do tributo).
Valores estimados com base: (i) na projecéo de receitas administrativas e (i) no retorno dos Investimentos do PGA, estimado pelo indice de referéncia

PIs 45.570 31.982 42,5% IPCA (base de incidéncia do tributo).

Depreciagd@o e Amortizagoes - - 0,0%| |DEPRECIACAO E AMORTIZACOES: Sera considerado apds aquisicio de equi caso houver.

Sub-Total - Despesas Operacionais 4.613.211 3.624.158 27,3%| [Valor de Despesas Operacionais para Execugao em 2026: RS 4.613.210,68

Sub-Total - Despesas Financeiras | 1.268.524 | 1.297.600 -2,29| |Despesas Fi (e el ez i e ia do Adi de Contribuigdo de Patrocinador com base na aplicaéo do

indice IPCA 2026.

p

TOTAL - Desp 0 ionais e Fi i | 5.881.735 | 4.921.758 19,5%| Valor total do Orgamento para Execugéo e Provisionamento em 2026: R$ 5.881.734,55

FONTE: Elaboragdo CE-PREVCOM.

OBSERVAGAO 1: Para fins de monitoramento do crescimento das Despesas Operacionais, 0 quadro a seguir compara os valores do Orgamento de 2026 com os valores previstos no Estudo de Viabilidade protocolado na PREVIC, considerando
os valores projetados para o 52 ano de funcionamento da CE-Prevcom.

a-ORCAMENTO 2026 - Despesas Operacionais 4.613.211
b - ESTUDO DE VIABILIDADE - Despesas Operacionais (atualizadas pelo IPCA) 5.753.568
¢ - Variagdo ORCAMENTO sobre ESTUDO (a / b -1) -19,8%

OBSERVACAQ 2: Percentual dos valores previstos no Orgamento 2026 com base no histdrico observado e na realidade planejada e/ou projetada da CE-Prevcom:
a - Soma "Pessoal e Encargos", "Treinamentos", "Viagens", "Consultoria Investimentos", "Gestao
de Passivo", "TAFIC", "Tributos":

b - Percentual dessas despesas no orgamento global, estimadas e planejadas para a realidade da
CE-PREVCOM no Orgamento 2026:

4.415.978

95,7%
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